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2 Vorwort

Liebe Eltern,

im Haus fir Kinder der Stadt Velden sollen sich lhre Kinder zu selbstdandigen und
lebensfrohen Kindern entwickeln. Dies geschieht durch das Sammeln von eigenen
Erfahrungen und das behutsame Heranfiihren an Alltagssituationen durch unser
Betreuungspersonal.

Das Vermitteln von Werten und Wertschatzung, von Toleranz und
Hilfsbereitschaft, von Selbstandigkeit und Selbstbewusstsein, sind dabei zentrale
Aufgaben im KiTa-Alltag, welcher im Rahmen dieser Konzeption durch das
Betreuungspersonal gestaltet wird.

Kindergarten sind aber nicht nur (Lebens-)Raum fiir unsere Kinder — sie sind
gleichzeitig ein Ort der Begegnung fur Mutter und Vater. Eine engagierte
Elternschaft in Kombination mit unserem engagierten Team, der Stadt Velden
und dem Elternbeirat sind die beste Garantie fiir den Erfolg.

Ich danke all denjenigen, die den Weg der Kinder pragen und mitgestalten. Ich
wiinsche den Kindern, deren Eltern und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
eine gute Zukunft.

Ihr
Herbert Seitz
Erster Burgermeister



3 Strukturelle Voraussetzungen

3.1

3.2

3.3

Der Trager

Der Trager unserer Einrichtung ist die Stadt Velden mit ihrem Blrgermeister,
Herrn Herbert Seitz, als Ansprechpartner.

Anschrift Rathaus: Anschrift Haus fiir Kinder:
Verwaltungsgemeinschaft Velden Haus flr Kinder der Stadt Velden
Marktplatz 9 Toni-Wolf-Platz 1

91235 Velden 91235 Velden

Telefon: 09152/9291-0 Telefon: 09152/7220

Email: rathaus@velden.de Email: kindergarten@velden.de
Blrgermeister: Einrichtungsleitung:

Herr Herbert Seitz Frau Kerstin Koller

Lage und Einzugsgebiet

Das Haus fur Kinder der Stadt Velden befindet sich im mittelfrankischen Landkreis
Nlrnberger Land, in der Stadt Velden am Ortsausgang Richtung Pfaffenhofen/
Viehhofen. Mit seinen ca. 1943 Einwohnern gehéren 7 Ortsteile (Raitenberg,
Viehhofen, Pfaffenhofen, Minzinghof, Henneberg, Gerhelm und Immendorf) zu
unserem Einzugsgebiet. Velden hat eine Backerei mit Cafe, einen Metzger, Gasthduser,
einen Gemischtwarenhandel, eine Apotheke, zwei Geldinstitute, eine Allgemeinarztin,
einen Zahnarzt, eine Tankstelle und weitere Dienstleistungsbetriebe.

Unser Haus

Wir sehen uns als wertvolles, und fest verankertes Mitglied der Stadt Velden und den
dazugehdrigen Ortsteilen. Das ist vor allem in unserer Offentlichkeitsarbeit ersichtlich.

3.3.1 Belegung der Einrichtung

Das Haus fur Kinder der Stadt Velden nimmt Kinder im Alter vom 1. vollendetem
Lebensjahr bis zur 4. Klasse auf. Es bietet Platz fiir insgesamt 100 Kinder, die von 12
Mitarbeitern betreut werden. Durch telefonische Terminabsprache mit der Leitung,
oder Uiber das Anmeldeformular unserer Homepage haben Eltern die Moglichkeit, ihr
Kind fiir einen Platz vormerken zu lassen.


mailto:rathaus@velden.de
mailto:kindergarten@velden.de

3.3.2 Personelle Besetzung und deren Stellenbeschreibung
Krippe (1 bis 3 Jahre):
Grashlipfergruppe:

1 Erzieherin als Gruppenleitung (Teilzeit)
1 Ergdanzungskraft (Teilzeit)

Bienengruppe:
1 Erzieherin als Gruppenleitung (Vollzeit)

1 Kinderpflegerin (Vollzeit)

Regelgruppe (3 bis 6 Jahre):
Sonnenscheingruppe

1 Erzieherin als Gruppenleitung (Teilzeit)
1 Ergdnzungskraft (Teilzeit)

Flichsleingruppe
1 Erzieherin als Gruppenleitung (Teilzeit)
1 Ergdanzungskraft (Teilzeit)

1 Kinderpflegepraktikantin (1x wochentlich)

Hortgruppe (1. Bis 4. Klasse):

Kometengruppe

1 Sozialpadagogin (Vorschulerziehung im Kindergarten, Teilzeit)
1 Ergdnzungskraft (gerade in Ausbildung zur Erzieherin, Teilzeit)
1 Ergdnzungskraft (Teilzeit)

1 Diplom. Heilpadagoge (Stundenweise)

Es sind zwei Reinigungskrafte flr die Sauberkeit in unserer Einrichtung zustandig.

Arbeiten am AuBengeldnde und Reparaturen jeglicher Art erledigen die
Bauhofmitarbeiter der Stadt Velden.



3.3.3 Offnungszeiten und Beitrige

Montag: 7:00 bis 16:30 Uhr
Dienstag: 7:00 bis 16:30 Uhr
Mittwoch: 7:00 bis 16:30 Uhr
Donnerstag: 7:00 bis 16:30 Uhr
Freitag: 7:00 bis 15:00 Uhr

Elternbeitrage:

Die Beitrage richten sich nach den gebuchten Zeiten und sind aus nachfolgender
Tabelle zu entnehmen

Fir die Kurzzeitbuchung/Ferienbuchung von Schulkindern gelten folgende
Pauschalen pro Kindergartenjahr

3.3.4 Raumliche Ausstattung

Unser Haus erstreckt sich Gber 2 Stockwerke.



Im Erdgeschoss befinden sich 3 Gruppenraume, die mit 2 Intensivrdumen verbunden
sind. Jede Gruppe verfligt Gber einen eigenen Waschraum und eine kleine Terrasse,
die vom jeweiligen Gruppenraum zuganglich ist.

Eine groRe Eingangshalle [adt in der Freispielzeit dazu ein, unterschiedlich
wechselnde Spielecken aufzusuchen. Weiter befinden sich im ErdgeschoR die Kiiche,
ein Vorratsraum, das Biro, ein Hauswirtschaftsraum fiir die Reinigungskrafte, eine
Personaltoilette und der Heizungsraum.

Im ersten Stock befinden sich zwei weitere Gruppenraume, ein Waschraum mit
Kindertoiletten, eine Personaltoilette, ein Turn- und Bewegungsraum, das
Personalzimmer und ein Abstellraum, der den Zugang zum Dachboden ermdglicht.

Jeder

Gruppenraum ist altersentsprechend und individuell auf die jeweilige Altersgruppe
ausgestattet und eingerichtet. Die verschiedenen Spielbereiche geben durch
festgesetzte Regeln Struktur und ermoglichen den Kindern abwechslungsreiche und
interessante Erfahrungen zu machen.

Der groRziigige Garten bietet mit unterschiedlichsten Spielgeraten viel Raum zum
Bewegen und Spielen, er bietet aber auch Riickzugsmoglichkeiten wie Straucher und
Ruhebanke.

Die Schulkinder kdnnen ihren Bewegungsdrang auf dem extra fiir sie vorgesehenen
Platz ausleben.



4 Unser padagogisches Konzept

Wir betrachten jedes Kind als eigenstandige Personlichkeit und gehen individuell auf
deren Bedirfnisse ein. Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan ist unser Leitfaden
fiir unsere padagogische Arbeit, was sich in folgenden Kompetenzen widerspiegelt.

4.1 Die Basiskompetenzen
4.1.1 Personale Kompetenz

Durch eine verlassliche Partnerschaft begegnen wir den Kindern mit Wertschatzung
und Achtung. Dadurch lernen sie ihre eigene Identitat auf- und auszubauen, um
selbstbewusst und kompetent, momentane und zukiinftige Anforderungen
bewaltigen zu konnen (Resilienz). Sie erhalten die Chance sich mit ihren Schwachen
und Starken einzubringen (Schwachen kénnen auch positiv sein) um ihren Platz in
der Gruppe zu finden und zu festigen.

Die Kinder erhalten vielfdltige Gelegenheiten sich altersgerecht Kenntnisse
anzueignen und ihr Gedachtnis zu schulen. Dadurch sind sie in der Lage
unterschiedliche Sachverhalte verstehen zu lernen und im Alltag umzusetzen
(Erfahrungslernen).

4.1.2 Kompetenz zum Handeln im sozialen Kontext

Gegenseitige Achtung und Toleranz sind im Wesentlichen die Grundsatze des sozialen
Miteinanders. Durch die Gemeinschaft in unserem Haus erlernen die Kinder die
Fahigkeit Freundschaften zu schlieRen.

Die Kinder lernen in der Gruppe zusammenzuhalten, sich flreinander einzusetzen
und veranderbare Regeln fiir ein harmonisches Miteinander einzuhalten. Bei Streit
und Kritik lernen sie zum Teil selbst und/ oder mit Unterstiitzung des Personals nach
angemessen Losungen zu suchen und danach zu handeln.
Konfliktbewaltigungsstrategien vermitteln auch Gewaltprdventionsprojekte, die
Methoden aufzeigen um das Sozialverhalten spezieller zu férdern und zu
intensivieren.



4.1.3 Lernmethodische Kompetenzen

Durch verschiedene aufgezeigte Lernwege

bieten wir den Kindern an, die eigenen Lernprozesse wahrzunehmen (Hilf mir es
selbst zu tun — Aha Erfahrungen —in kleinen Schritten zum groRen Ziel usw.) Somit
entwickeln sie ein tiefergehendes Verstandnis und lernen Zusammenhange zu
begreifen.

4.1.4 Kompetenter Umgang mit Veranderungen und Belastung

Mit der Entwicklung der 3 vorangegangenen Kompetenzen bildet sich die
Widerstandsfahigkeit (Resilienz) gegeniiber Veranderungen und Belastungen aus. Die
Kinder lernen mit unserer Hilfe allmahlich schwierige Bewaltigungsleistungen zu
erbringen und sie erfolgreich zu meistern, z.B. Gruppenwechsel, Schuleintritt,
Schullbertritt, Scheidung der Eltern, Verlust durch Tod einer nahestehenden Person
usw.

4.1.5 Weitere Bildungsbereiche

Natur Naturwisse
& nschaften
Umwelt & Technik

Sprache
&
Literacy

Medien-
bildung

Asthetik
&
Kunst

Bewegung
&
Sport

Partizipation




4.1.6

4.1.7

4.1.8

4.1.9

4.1.10

Sprache & Literacy

Die sprachliche Bildung beginnt bereits im Mutterleib. Durch Vorlesen, das Erzahlen
von Geschichten und Marchen, Kreisspiele, Fingerspiele, Reime,
Bilderbuchbetrachtungen, dem Kamishibai und persénlichen Gesprachen
unterstltzen und fordern wir die Freude und das Interesse der Kinder am
gesprochenen Wort. Durch Projekte wie zum Beispiel Héren-Lauschen-Lernen und
Vorlesegeschichten vertiefen die Vorschulkinder die Feinheiten der Sprache.

Medienbildung

Informationsfutter fir die Kinder kénnen Blicher, TipToi, Bilderblicher aus unserer
Hausbibliothek, CDs, mitgebrachte Blicher, Zeitungsartikel und der Computer sein.
Die Kinder sind fir jede Form der Wissenserweiterung aufgeschlossen und begierig
sie aufzunehmen.

Mathematik

Taglich zahlen wir im Morgenkreis, beim Hande waschen, bei Spaziergangen und bei
weiteren Gelegenheiten. Durch mathematische Spiele, Zahlreime, Lieder und
thematisch bezogene Projekte wird das Wissen vertieft. Die Vorschulkinder werden
spielerisch auf die elementaren Bereiche der Mathematik vorbereitet.

Umwelt & Natur

Wir fihren mit den Kindern altersentsprechende Gesprache zu Themen der
Forderung des Umweltbewusstseins. Wir trennen Miill, und legen groRen Wert durch
Sachgesprache auf einen verantwortungsvollen Umgang mit unserer Umwelt
(Wasser, Strom, etc. Umgang mit Ressourcen). Unsere Natursteinmauer sowie das
Beet in unserem Garten laden die Kinder immer wieder ein, Pflanzen und Insekten zu
beobachten, zu bestaunen und neues dariiber zu erfahren.

Naturwissenschaften & Technik

Das Experimentieren bereitet den Kindern grol3e Freude und somit ist Spa und
Spannung vorprogrammiert. Beim Heranflihren an die Naturwissenschaft und
Technik lernen die Kinder schon friih Zusammenhange in der Natur kennen und
begreifen. Diese Zusammenhange werden im Anschluss mit den Kindern,
altersgemal besprochen und herausgearbeitet (Wieso? Weshalb? Warum?).



4.1.11

4.1.12

4.1.13

4.1.14

Asthetik & Kunst

Unser padagogischer Tagesablauf bietet den Kindern verschiedenste Moéglichkeiten
kreativ zu werden. Durch unterschiedliche Materialien zum Freispiel, geplanten
Bastelangeboten, sowie Spaziergdangen und Aufenthalten in der Natur, bieten wir
ihnen die Moglichkeit, ihre Fantasie zu entfalten.

Musik

Singen, klatschen, musizieren findet man tberall im Alltag wieder. Vor allem im
Morgenkreis, konnen die Kinder Erfahrungen sammeln um als Gruppe musikalisch
zusammenzuwirken. Klatschen und sich zur Musik bewegen gehdren genauso dazu,
wie das Heranfiihren an Klanggeschichten und die Handhabung von Instrumenten.

Rhythmik, Tanz, Bewegung und Sport

Jede Gruppe hat ihren festen Turntag. Es finden hierzu altersgerechte Turnstunden
statt, die die motorische Entwicklung des Kindes fordern. Die wochentliche
Bewegungsbaustelle, unser weitlaufiges Aullengelande und das Toben im Wald bietet
den Kindern vielerlei Moéglichkeiten ihren Bewegungsdrang auszuleben. Klatsch-, und
Kreisspiele, Rhythmik und Tanz ermdglichen den Kindern das Kennenlernen von Zeit-,
und Krafterfahrung.

Gesundheit

Das Thema Gesundheit ist in allen Bildungsbereichen unserer Einrichtung zu finden.

AuBerdem spielt eine gesunde und ausgewogene Erndhrung eine wichtige Rolle.
Dieses Thema zieht sich durch das ganze Jahr und wird regelmafig mit verschiedenen
Aktionen vertieft. Zum Beispiel bringt die Ernahrungspyramide jahrlich den
Vorschulkindern gesunde Erndhrung nahe und unser gemeinsamer Gruppenkochtag
vertieft diese Ideologie. Der Elternbeirat bereitet flir unser ganzes Haus jahrlich ein
gesundes Buffet zu, welches mit grolRer Begeisterung angenommen wird. Weiteres ist
unter dem Punkt 3.5.2.1. Verpflegung zu finden.

Ein weiterer nicht zu verachtender Punkt ist Bewegung. Spall und Freude an
Bewegung wollen wir den Kindern nahebringen, indem wir ihnen zum Beispiel viel
Zeit an der frischen Luft erméglichen, regelmaRige Waldwochen einplanen,
Bewegungs- und Kreisspiele aktiv mitgestalten und sie standig mit wechselnden
Stationen an der Bewegungsbaustelle fordern.



4.1.15 Partizipation

Partizipation beginnt schon in der Krippe. Durch eine intensive Bindung zum Kind
versteht das padagogische Personal auch nonverbale Signale, und geht darauf ein. So
reicht z.B. ein einfaches Kopfschiitteln, und das Personal weil}, dass das Kind mit
Essen fertig ist.

Das setzt sich in den Regelgruppen und bei den Schulkindern mit verbaler Sprache
fort. Die Kinder erfahren durch duflern von Ideen und Wiinschen Mitwirkung,
Mitgestaltung und Mitbestimmung. Gelegenheit dazu bietet unsere Kinderkonferenz,
intensive Gesprdache der gesamten Gruppe, sowie in der Kleingruppe. Die
Wahrnehmung und Wertschatzung jedes Kindes in jeder Altersgruppe ist flr uns ein
wichtiger Bestandteil zur Umsetzung von Partizipation.

4.2 Eingewohnung und Ubergang

Fiir die meisten Kinder und Eltern ist mit dem Eintritt in unsere Einrichtung die erste,
langere Trennung verbunden. Daher ist es umso wichtiger die Eingewdhnung sanft zu
gestalten und im regen Austausch mit den Eltern zu stehen. In der Regel betragt die
EingewOhnungszeit ca. 3-6 Wochen. Diese kann je nach Einzelfall, individuell auf das
Kind bezogen, verkiirzt oder verlangert werden. In dieser Eingewdhnungszeit arbeiten
wir nach dem Berliner Modell von Kuno Beller.

4.2.1 Eingewohnung in die Kleinkindgruppe
Die Eingewohnung geschieht in fiinf Schritten...

Erster Schritt: Frihzeitige Information der Eltern.

Schon beim Anmeldegesprach werden die Eltern (iber die sanfte Eingew6hnung
informiert und erhalten ein Informationsblatt, indem sie zuhause noch mal alles in
Ruhe nachlesen kénnen. Da die Eltern ihre Kinder in den ersten Tagen in den
Kindergarten begleiten und in den darauffolgenden Tagen erreichbar sein sollten,
muss im Vorfeld genligend Zeit fir die Eingewdhnung eingeplant werden, bevor die
Eltern wieder in die Arbeit gehen kénnen.

Zweiter Schritt: Dreitdgige Grundphase

Ein Elternteil kommt drei Tage lang mit dem Kind in die Einrichtung, bleibt 1-2
Stunden und geht dann mit dem Kind wieder heim. Gerade die ersten Tage sollten fir
das Kind ein positives Erleben sein. In den ersten zwei Tagen findet kein
Trennungsversuch statt.
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4.2.2

Dritter Schritt: Erster Trennungsversuch und vorlaufige Entscheidung Uiber die

Eingewodhnungsdauer

Das Elternteil kommt am dritten Tag mit dem Kind in die Einrichtung und
verabschiedet sich nach einiger Zeit klar und eindeutig, bleibt aber in der Nahe.

Vierter Schritt: Stabilisierungsphase

Die Dauer der Stabilisierungsphase hangt vom Erfolg der ersten Trennung ab.

Fiinften Schritt: Schlussphase

Das Elternteil halt sich nicht mehr in der Einrichtung auf, ist aber jederzeit erreichbar.
Die Eingewdhnung ist beendet, wenn das Kind sich schnell von der Erzieherin trésten
[asst.

Die Eingew6hnung ist abgeschlossen....

Eingewohnung in die Regelgruppe

Zundachst werden Sie von uns telefonisch kontaktiert um einen Termin flr das
Eingewohnungsgesprach auszumachen. AuRerdem bekommen Sie per Post oder
beim Anmeldegespréach, den Eingewbhnungsfragebogen. Diesen bitte zum
Eingewohnungsgesprach mit der Gruppenleitung mitbringen.

1. Grundphase

Elternteil und Kind bleiben ca. 1-2 Stunden im Kindergarten, Elternteil beobachtet

eigenes Kind intensiv & bietet ihm Sicherheit, ist allerdings eher passiv, da die

Fachkraft versucht, nach und nach eine Bindung zum Kind aufzubauen. Ebenso soll

der Kontakt zu den anderen Kindern gefordert werden. Die Dauer der Grundphase ist

von Kind zu Kind unterschiedlich, ca. 2-4 Tage.

> Gerne darf das Kind wahrend der Eingewdhnung sein Lieblingskuscheltier etc.
mitbringen. Dieses vermittelt den Kindern zusatzlich Sicherheit.

2. Erster Trennungsversuch

Max. 30 Minuten Trennung B keine Beruhigung des Kindes maéglich: Elternteil kehrt
zurlick & Entscheidung bzgl. der Eingew6hnungsdauer, Eingewdhnungsphase ca. 2-3
Wochen, kann jederzeit wieder verkirzt werden.

Bei gutem Trennungsversuch: Eingewdhnungsphase von ca. 6 Tagen.

3. Stabilisierungsphase

Trennungsphasen werden verlangert, Elternteil wird nur noch aktiv, wenn sich das
Kind nicht mehr durch die Fachkraft beruhigen lasst. Trennungen finden
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4.2.3

ausschlieBlich am Vormittag, wahrend der Kernzeit, statt. Die Kinder sind noch nicht
die komplette Buchungszeit im Haus fir Kinder. Anfangs bis zum Mittagessen,
anschliefend werden die Zeiten Stiick fur Stiick verlangert.

4. Schlussphase

Elternteil nicht mehr vor Ort anwesend, aber durchgehend erreichbar und kann
schnell wieder im Kindergarten sein. Abschluss, wenn das Kind Vertrauen und
Bindung zur Fachkraft aufgebaut hat.

Nach abschliefen der Eingewdhnung gibt es zwischen der Gruppenleitung und dem
Elternteil, welches die Eingewdhnung begleitet hat noch ein Abschlussgesprach.
Vorab flillen beide Seiten einen Abschlussfragebogen aus. In diesem werden die
Sichtweisen beider Seiten nochmal erértert und Wiinsche und Ideen fir die Zukunft
ausgetauscht.

Ubergang Krippe - Kindergarten

Bei dem Ubergang in die Kindergartengruppe haben die Kinder und Eltern den
Vorteil, dass sie mit vielen Ablaufen unserer Einrichtung schon vertraut sind.

Ein Gruppenwechsel bedeutet trotzdem eine grofle Herausforderung fiir die Kinder.
Sie mussen sich an neue Bezugspersonen, neue Raumlichkeiten und neue Regeln
gewohnen. Es gibt uns jedoch die Moglichkeit, den Wechsel positiv und behutsam
vorzubereiten, indem die Kinder die neue Gruppe immer wieder besuchen
(schnuppern) und in der Regel die Eingewdhnungszeit nur noch kurz ist. Damit der
Ubergang in die Kindergartengruppe gut gelingt, liberlegt das pddagogische Personal
individuell fir jedes Kind, ab welchem Zeitpunkt der Wechsel sinnvoll ist. Hierdurch
kann eine sanfte Eingewdhnung ermoglicht werden. Wahrend der Phase des
Ubergangs wird das Kind ein Stiick weit von seiner Bezugserzieherin in den Wechsel
zum Kindergarten begleitet.

= Wann kann mein Kind von der Krippe in den Kindergarten wechseln?

Die meisten Kinder wechseln, im darauffolgenden Monat nach dem 3. Geburtstag.
Das bedeutet, wird ihr Kind z.B. am 13.04. drei Jahre alt, wechselt es am 01.05. in die
neue Kindergartengruppe. Das kann individuell angepasst werden, falls der erste im
Monat ein Donnerstag ist.

Der spateste Zeitpunkt zum Wechseln ist mit dem 42. Lebensmonat.

Flr die neuen Eltern wird es einen Elternabend geben. Bei diesen kénnen Sie sich mit
der Gruppe als auch mit dem neuen Personal vertraut machen. Auch ein
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Eingewohnungsgesprach wird es im Voraus mit der neuen Gruppenleitung geben in
dem sie erfahren:

e Wie der Tagesablauf aussieht
e Was ihr Kind fiir den Kindergarten evtl. zusatzlich benotigt

e Und wie die erste Tage im Kindergarten fir ihr Kind aussehen werden

Auch hier werden die Eltern gebeten, vorab einen Eingewdhnungsfragebogen
auszufiillen, damit das padagogische Personal die Eingewdhnung ihres Kindes so gut
wie moglich vorbereiten kann. Dieser wird im Eingewohnungsgesprach auch nochmal
besprochen um Unklarheiten zu klaren.

Gerne dirfen Sie das Gesprach dazu nutzen ihre Bedenken und Wiinsche an uns
weiterzugeben.

Wie lduft die Eingewéhnung in die neue Gruppe ab?

1. Die Gruppenleitungen beider Gruppen setzten sich zusammen und tauschen
sich Uber das Kind aus. Es werden Termine ausgemacht, wann das Kind in der neuen
Gruppe schnuppern darf.

2. Die neuen Fachkrafte nehmen in der Krippengruppe mehrfach die Woche
Kontakt zu ihrem Kind auf. Somit kennt ihr Kind die neuen Bezugspersonen bereits,
bevor es wechselt.

3. Eine Fachkraft aus der Krippe und lhr Kind werden von der Kindergartenkraft,
zum Schnuppern in die neue Gruppe eingeladen und abgeholt. Wie oft das Kind
schnuppert, wird individuell auf Ihr Kind angepasst.

4, Ihr Kind feiert in der Krippengruppe Abschied mit allen Kindern und
Fachkraften der Gruppe. Das Portfolio begleitet das Kind als Abschiedsgeschenk in die
neue Gruppe.

5. Am Tag des Wechsels mochten wir Sie als Eltern bitten, etwas mehr Zeit beim
Bringen einzuplanen. Da Sie zusammen mit Ihrem Kind und dem neuen pad.
Fachkraften den alten Garderobenplatz leerrdumen und einen neuen Platz in der
Kindergartengarderobe beziehen. Anschliefend bringen Sie ihr Kind bis zur
Gruppentiir und verabschieden sich kurz und biindig.
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4.2.4 Ubergang Kindergarten- Hort

Der letzte Tag fir die Kinder ohne Hortplatz ist immer der 31.Juli.

Die Kinder die einen Hortplatz haben, dirfen 1-2mal am Nachmittag in der
Studierzeit schnuppern. Das bedeute, dass die Kinder in der Zeit, in der die
Schulkinder Hausaufgaben machen, auch einen Platz bekommen und dort
Arbeitsblatter oder Ausmalbilder bearbeiten. So kdnnen sie bereits einen Einblick
bekommen, wie es sein wird im Hort seine Hausaufgaben zu erledigen. Sind sie damit
fertig, diirfen sie auch den Gruppenraum sowie den Hortplatz erkunden.

Falls ihr Kind eigentlich nur am Vormittag gebucht ist, wird es ihrem Kind ermaoglicht
an diesen Nachmittagen langer zu bleiben um auch den Hort kennen zu lernen.

4.2.5 Ubergang Kindergarten - Schule

Neben speziellen Angeboten im letzten Jahr zur Schulvorbereitung, sehen wir uns
nicht als ,,Zulieferer” sondern als Partner der Schule. Im engen Austausch finden
mehrmals jahrlich Gesprache mit den Lehrer/innen statt. Die Kinder besuchen die
Schule und somit wird die Bereitschaft und das Interesse ein Schulkind zu werden
geweckt. Ebenso findet ein jahrliches Kooperationstreffen zwischen Lehrern und
Personal statt, wo wir uns gegenseitig liber padagogische Schwerpunkte
austauschen. Eine Grundschullehrerin kommt 1 x wéchentlich zu Besuch.

4.3 Das Spiel, wichtigstes Gut fiir die Entwicklung des Kindes

,Kinder sollen viel mehr spielen als es viele Kinder heutzutage tun.
Denn wenn man geniigend spielt solange man klein ist,
dann tragt man einen Schatz mit sich herum,
aus denen man spater sein ganzes Leben schépfen kann.
Dann weiR man was es heilst, in sich eine warme, geheime Welt zu haben
die einem Kraft gibt, wenn das Leben schwer wird.
Was auch geschieht, was man auch erlebt, man hat diese Welt in seinem Inneren,
an die man sich halten kann.”
(Astrid Lindgren)

Das Spiel ist fiir uns padagogisches Grundprinzip, fiir die Entwicklung der Kinder eine
wichtige Voraussetzung und ein wesentlicher Bestandteil des kindlichen Lernens. Es ist
die angemessenste Art die Kinder zu bilden und lernen zu lassen. Die Kinder setzen
sich aktiv mit ihrer Umwelt auseinander und lernen vieles beildufig. Das Spiel ist

14



altersspezifisch, und entspricht dem jeweiligen Entwicklungsstand. Spielen ist ein
wichtiger Bildungsprozess der Synapsen im Gehirn. Durch Einliben und standiges
wiederholen von Bewegungsablaufen, bilden diese das Grundgerist fiir geistige und
physische Entwicklung.

4.3.1 Das Freispiel

Im Freispiel erlebt das Kind einen selbst zu bestimmenden Freiraum. Das bedeutet, es
darf selbst entscheiden: mit wem es spielen mochte, womit es spielen mochte und wie
lange es spielen mochte. Die Kinder nutzen das Freispiel um Erlebtes zu verarbeiten
z.B. in Rollenspielen. Das kann fir die Kinder sehr anstrengend sein, somit sollte man
das Freispiel keinesfalls als ,,nur spielen” betrachten. Wie Albrecht Bandura in seinen
Lerntheorien beschrieben hat fordert Beobachten, Nachahmen und das gemeinsame
Spielen miteinander, die Lernprozesse der Kinder.

4.4 Betreuungsform

Feste Gruppen

Es ist uns wichtig, dass sich die Kinder als ein Teil ihrer jeweiligen Gruppe sehen, die
eine sichere und verldssliche Basis darstellt. Es besteht natiirlich die Moglichkeit,
andere Bereiche, Gruppen oder Spielecken unter Einhaltung der Regeln, zu erkunden.

4.4.1 Tagesablaufin der Krippengruppe

7.00 — 8.00 Uhr Sammelgruppe

8.00 —9.00 Uhr, Ankommen in der Gruppe, freies Spielen,

9.00 Uhr Morgenkreis, anschlieRend Friihstilick, Spielen ggf. Angebot,
Wickeln, Toilettengang, Turnen, Spaziergang, im Garten spielen,
Aufrdumen

11.00 Uhr Mittagessen, je nach Absprache Mittagsschlaf

12.00-12.30 Uhr  Abholzeit

12.30 Uhr die letzten Kleinen gehen mit einer Betreuerin schlafen

14.00 Uhr Freispiel, wickeln, Brotzeit, ggf. Angebot, Aufrdumen

16.00 —17.00 Uhr  Abholzeit
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4.4.2 Tagesablaufin der Kindergartengruppe

7:00 — 8:00 Uhr Sammelgruppe

7:00 - 8:30 Uhr Ankommen und Friihstlick

8:30-11:30 Uhr Morgenkreis, padagogische Projekte, Spaziergange, Freispiel,
Tischspiele, kreative Angebote, Wald und Natur erkunden,
Exkursionen, horen, lauschen, lernen, Vorschule, Marchen und
Geschichten, Experimente

11:30 - 12:00 Uhr Mittagessen

12.00 - 16:00 Uhr Freispiel, Garten

16:00 - 16:30 Uhr Sammelgruppe

4.4.2.1 Verpflegung

Getranke stehen den Kinder in Form von Wasser, Tee und Saftschorle zur freien
Verfligung.

Fiir die Kindergartenkinder gibt es das Gleitende Frihstiick. Sie kbnnen zwischen
7:00 Uhr und 8:30 Uhr selber bestimmen, wann sie essen moéchten.

Durch das EU-Schulprogramm werden die Kindergartenkinder einmal wochentlich
mit einer Obstkiste vom Hutzelhof versorgt. Zusatzlich gibt es dazu Milch, Kase oder
Joghurt.

Wenn die Kinder Gber die Mittagszeit bei uns angemeldet sind, gibt es die
Méglichkeit in  der jeweiligen Gruppe warm oder kalt zu essen. Uber die Kitafino —
App kann warmes, kindgerechtes Mittagessen von Schmakofatzzz (Catering fiir
Kinder & Schulen) bestellt werden. Dieser Caterer kocht (iberwiegend mit
regionalen und wenn maoglich biologisch erzeugten Lebensmitteln. Wenn kein
warmes Mittagessen bestellt wird, bitte den Kindern eine extra Brotzeit einpacken.

4.4.2.2 Vorschulerziehung

Die Vorschulerziehung ist kein isolierter Bereich fir die 5 -6 Jahrigen, sondern sie
beginnt schon wesentlich friher.

Wir bieten den Vorschulkindern im letzten Jahr unterschiedlichste Exkursionen (z. B.
Besuch im Schulmuseum, Verkehrstibungsplatz, Erste-Hilfe-Kurs beim ASB...) und
Projekte (z. B. Horen-Lauschen-Lernen...) an, die sie mit planen und mitgestalten
dirfen.

Ebenso leisten wir gezielte Vorschularbeit, indem wir auf Bedlirfnisse und
Anforderungen fir unsere zukiinftigen Schulanfanger eingehen. Es finden

gruppenibergreifende Angebote statt, an denen die Kinder bei Interesse
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teilnehmen kénnen. So besteht die Moéglichkeit, dass die Kinder auBerhalb ihrer
Gruppe Erfahrungen mit anderen Kindern und Betreuern sammeln.

4.4.3 Tagesablaufin der Hortgruppe

11:30—-14:00 Uhr  Freispiel, Hortplatz, Mittagessen
14:00 - 15:30 Uhr  Hausaufgabenzeit

15:30—-16:00 Uhr  Freispiel

16:00—-16:30 Uhr  Sammelgruppe

Das Mittagessen findet zwischen 12.30 —und 13.30 Uhr statt. Eine entspannte,
familidare Atmosphare und Gesprache beim gemeinsamen Mittagessen hilft den
Kindern die Belastungen vom Vormittag in der Schule zu verarbeiten.

Hausaufgabenbetreuung

Ein wichtiger Bestandteil ist die konstante und konsequente Arbeit wahrend der
Hausaufgabenzeit. Sie findet zwischen 14.00 - 15 .00 Uhr statt.

,Hilf mir, es selbst zu tun. Zeige mir, wie es geht. Tu es nicht fiir mich. Ich kann und

will es allein tun. Hab Geduld, meine Wege zu begreifen. Sie sind vielleicht langer,

vielleicht brauche ich mehr Zeit, weil ich mehrere Versuche machen will. Mute mir
Fehler und Anstrengung zu, denn daraus kann ich lernen.”

Maria Montessori

Bei den Kindern der 3. und 4. Klasse kann die Zeitspanne zum Erledigen der
Hausaufgaben flexibler gechandhabt werden. Die fertige Hausaufgabe wird
kontrolliert, die Kinder sind jedoch selbst fiir die Vollstandigkeit und Richtigkeit
verantwortlich. Ubungsaufgaben sowohl in schriftlicher oder miindlicher Form
werden mit den Eltern zu Hause erarbeitet. Die Zusammenarbeit und Reflektion mit
dem Elternhaus und der Schule ist uns sehr wichtig. Die Kinder sehen die
kontinuierliche Zusammenarbeit und werden so befdhigt, Eigenverantwortung fir ihr
Handeln zu Gbernehmen.

Dazu finden, wenn notwendig Elterngesprache statt und ein Informationsheft
zwischen Eltern, Schule und unserer Einrichtung festigt die Zusammenarbeit.
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Gegenseitige Besuche der anderen umliegenden Einrichtungen mit
Schulkindbetreuung tragen ebenfalls zur guten Zusammenarbeit bei, da unsere
Kinder in unterschiedliche Schulsprengel gehen.

4.4.4 Ferienbetreuung der Schulkinder

5

5.1

5.2

Die einzelnen Veranstaltungen wahrend der Ferien planen die Kinder mit dem
Personal zusammen.

Dabei beachten wir auch die finanziellen Méglichkeiten und stellen Uberlegungen zur
Umsetzung der Vorhaben an. Es wird dabei demokratisch abgestimmt. Um die
Feriengestaltung entsprechend planen zu kénnen, bendtigen wir von den Eltern eine
langfristige, verbindliche Buchung.

Beobachtung und Dokumentationen

Die Beobachtung ist die wesentliche Grundlage fiir unsere padagogische Arbeit. Durch
sie erhalten wir viele wichtige Informationen liber den aktuellen Entwicklungsstand und
die Interessen jeden einzelnen Kindes. Beobachtungen werden fiir jedes Kind
durchgefiihrt und schriftlich festgehalten. Sie sind ein wichtiger Bestandteil bei
Elterngesprachen.

Beller Entwicklungstabelle

Fiir jedes Kleinkind wird die Entwicklungstabelle nach Beller ausgefiillt. Es wird in
alltaglichen Situationen das Verhalten des Kindes beobachtet und anhand von 8
Entwicklungsbereichen der individuelle Entwicklungsstand des Kindes festgehalten. Die
dadurch gewonnenen Informationen flieRen in den padagogischen Alltag ein und
dienen als Grundlage fir Elterngesprache.

Seldak, Sismik, Perik

Diese Bogen werden zweimal jahrlich ausgefiillt. Dabei wird bei jedem einzelnen Kind
die sprachliche, emotionale, soziale und motorische Entwicklung genau beobachtet
und dokumentiert. Die Beobachtungen dienen dazu, bei Auffalligkeiten entsprechend
zu reagieren, sowie Eltern bei Entwicklungsgesprachen auf den aktuellen Stand zu
bringen.
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5.3 Portfolio

Der Portfolioordner ist ein weiteres Instrument, um die Entwicklung des Kindes
festzuhalten. Jedes Kind hat sein eigenes Portfolio, d. h. einen Ordner, indem aus dem
Alltag unserer Einrichtung Aktionen, Fotos, Kunstwerke, Bildergeschichten,
Entwicklungsfortschritte u.v.m. abgeheftet werden. Es bietet den Kindern und den
Eltern die Moglichkeit die Entwicklung mit zu verfolgen.

6 Schutzauftrag

Der § 8 a SGB VIIl und der § 3 AV BayKiBiG regelt den Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung.
Das padagogische Personal ist dazu verpflichtet, die ihm anvertrauten Kinder zu schiitzen.

Werden Anhaltspunkte flr eine konkrete Gefahrdung des Wohls eines Kindes bekannt, hat das
padagogische Personal die Pflicht, die Eltern auf geeignete Hilfen hinzuweisen.
So definiert sich Kindeswohlgefahrdung:

e korperliche Vernachlassigung wie mangelnde medizinische Versorgung, Erndhrung, Schlaf,
Hygiene oder durch korperliche Gewalt am Kind

¢ erzieherische Vernachlassigung zeigt die fehlende Spielerfahrung, Kommunikation,
Nichtberiicksichtigung des Forderbedarfs, unregelmaliger Kindergartenbesuch, auch wenn das
Kind nicht krank ist.

e emotionale Vernachlassigung, als fehlende Beziehung zum Kind, fehlende Zuwendung und
kein Interesse an den Erlebnissen des Kindes.

¢ unzureichende Beaufsichtigung, wenn das Kind haufig allein gelassen und unzureichend
beaufsichtigt wird. (https://www.brunsbuettel.de)

7 Zusammenarbeit

7.1 Zusammenarbeit mit den Eltern

Eltern sind die wichtigsten Bezugspersonen ihres Kindes. Sie tragen die
Hauptverantwortung fir die Erziehung, die psychische und physische Gesundheit,
sowie die Bildung und Entwicklung ihres Kindes. Wir verstehen unsere Arbeit als
familienerganzend, die unterstiitzen und entlasten soll.

Wir legen Wert auf einen guten, gegenseitigen Austausch. Durch diesen lernen wir
die Kinder und deren Familiensituation besser verstehen und die Eltern erhalten
Einblick in unsere Arbeit, sodass eine Zusammenarbeit, in der gemeinsame Ziele
verfolgt werden, entsteht. In der Elternarbeit ist es uns weiterhin wichtig fiir Anfragen,
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Wiinsche und Interessen der Eltern offen zu sein, d.h. dies ohne Wertung anzuhéren
und darauf einzugehen, soweit es mit unserer padagogischen Arbeit zu vereinbaren ist.

Einmal im Jahr fihren wir mit allen Eltern ein Entwicklungsgesprach, das Aufschluss

Uber den aktuellen Entwicklungsstand des Kindes gibt.

Eine intensive Form der Elternarbeit ist die Mitarbeit im Elternbeirat, der zu Beginn
jeden neuen Betreuungsjahres gewahlt wird.

Elternabende z. B. mit
Referenten zu

bestimmten Themen

Entwicklungsgesprache,
Tir- und Angelgesprache,

Aufnahme- Erstgesprach...

Beratungsgesprache bei
schwierigen, familiaren

Situationen

Padagogischer Elternabend

Gruppenelternabende

Elternmitarbeit bei Festen
und Veranstaltungen

|

Weitere Formen

der Elternarbeit

Jahrliche Personal —
Elternbeirats Wanderung

e

Elterninformationsbriefe
und Aushange an unserer
Infosaule in der Halle

Elternumfrage

Schnuppertage fir neue
Eltern

1-2mal jahrlich erscheint unsere
kleine Zeitung mit Artikeln, Infos

vom Haus, Elternseite

Second-Hand Basar

7.2 Zusammenarbeit mit Fachdiensten und Inklusion

Die Lebenshilfe bietet einmal wochentlich Friihforderung, Krankengymnastik und
Logopadie an. Es findet ein intensiver Austausch zwischen uns und dem Fachdienst
statt. Wir stehen ebenfalls mit der Erziehungsberatung und dem Jugendamt in

Kontakt.

Inklusion bietet die Chance, auf die unterschiedlichsten Férderbedarfe der Kinder
eingehen zu kdénnen. Es geht darum, fiir jedes einzelne Kind die Schranken fir
Entwicklung und Lernen abzubauen, damit es sein Bildungspotential verwirklichen und
am Gemeinschaftsleben teilhaben kann.
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7.3

7.4

Zusammenarbeit mit der Schule

Wie schon unter Punkt 3.3.5 erwadhnt, arbeiten wir intensiv mit der Schule zusammen. Vor der
Schuleinschreibung treffen sich Lehrer und Personal zu einem Austausch. Die Vorschulkinder
besuchen kurz vor Ende des Betreuungsjahres ihre jeweilige Schule (wir haben 2 Schulsprengel
Hartenstein und Vorra). Es werden Gesprachsrunden flr Lehrer und Erzieher Gber die
Volkshochschule angeboten. Die Zusammenarbeit zwischen Schulkindbetreuung und Personal
wird Uber ein Informationsheft bzgl. der Hausaufgaben vertieft.

Zusammenarbeit im Team

In unserem Haus findet wochentlich eine Teamsitzung statt, bei der padagogische und
organisatorische Punkte angesprochen werden. Durch einen kontinuierlichen
Austausch werden wichtige Informationen lber Kinder, Familie, usw. weitergegeben.
Die Teamsitzungen teilen sich in verschiedene Bereiche auf.

- Kleinteam
- Gruppenleiterteam
- Gesamtteam

Neben dem taglichen Austausch im Gesprach stehen dem Team weitere
Informationsformen zur Verfligung z.B.:

- Frihdienstbuch
- Infomappe
- Teamprotokolle

Zusatzlich finden jahrlich feste Mitarbeitergesprache, Teamtage und Fortbildungen
statt.

Offentlichkeitsarbeit

Durch die Offnung nach auRen mdchten wir unsere Einrichtung bekannt werden lassen
und unsere Arbeit transparent machen. Unsere Homepage, die unter Stadt Velden
einzusehen ist, ist nur ein kleiner Teil unserer Offentlichkeitsarbeit.

Mit Flyern werben wir flir unser Haus, mit Plakaten und Handzetteln fir unseren 2mal
im Jahr stattfindenden Second-Hand-Basar. Wir laden junge Familien zum
Schnuppervormittag ein, um unsere Einrichtung kennen zu lernen. Ein jahrliches Fest
mit Ansichtsmaterial, Fotocollagen, Fihrungen durch unser Haus pradsentiert unsere
Arbeit nach aulRen. Wir bauen Kontakte zu verschiedensten Dienstleistungsbetrieben
auf, die wir mit den Kindern besuchen, damit sie ihr ndheres Umfeld besser
kennenlernen, ihr Wissen erweitern kdnnen und eine Vernetzung stattfinden kann.
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9 Ressourcen schonen

In unserem Alltag arbeiten wir immerwahrend daran, den schonenden Umgang mit
unseren Ressourcen zu leben. Dabei ist uns bewusst, dass dies nur in enger
Zusammenarbeit mit den Kindern, den Eltern und unseren Mitmenschen moglich ist.
Das zeigt sich zum Beispiel durch unser einheitliches Milltrennsystem, das einpacken
von Ubrig gebliebenen Speisen, das richtige liften, den gezielten Einsatz von
Bastelmaterialien, das regelmaRige reparieren von Gebrauchsgegenstianden und den
bewussten Umgang mit Wasser...

10 Qualitastentwicklung und -Sicherung

Die Qualitat unserer Einrichtung wird durch unsere wochentliche Teamsitzung, den
Besuch von Fortbildungen zu padagogischen, strukturellen, aber auch kreativen und
umweltbezogenen Themen gewahrleistet.

An Weiterbildungsangeboten des bayerischen Staatsministeriums z.B. Die Pddagogische
Qualitatsbegleitung in Bayern (PQB), nimmt das gesamte Team teil.

Regelmalig gefliihrte Mitarbeitergesprache, Elternumfragen und die wochentliche
Kinderkonferenz tragen ebenso zur Qualitatssicherung bei, wie die Unterstlitzung durch
Fachdienste, unseren Trager sowie den kollegialen Austausch mit anderen Einrichtungen
bei padagogischen und organisatorischen Fragen.
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Wir orientieren und beteiligen uns an Standards des Bayerischen Staatsministeriums fir
Gesundheit und Erndhrung, z. B.

- EU-Schulprogramm - Obst, Gemiise, Milch und Milchprodukte fiir Bayerns Kinder
- DGE-Qualitatsstandard fiir die Verpflegung in Kitas

Fir Eltern und Interessierte Besucher versuchen wir unsere Arbeit transparent zu
gestalten.

Unsere Konzeption wird fortlaufend gepriift und Gberarbeitet. Dadurch passen wir uns an

die sich standig andernden Gegebenheiten an und sichern so ebenfalls die
Qualitatsentwicklung unserer Einrichtung.

Stand: September 2021

Kerstin Koller ( Leitung )

Quellennachweis:

Die Konzeption enthalt Ausziige aus dem BayKiBiG und dem bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplan fir Kindertageseinrichtungen
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